
PSYCHOLOGUE

VOTRE RÔLE

L’emploi de psychologue comporte plus spécifiquement des fonctions de prévention, de dépistage,
d’aide et d’accompagnement des élèves qui présentent ou qui sont susceptibles de présenter des
difficultés d’adaptation ou d’apprentissage, d’évaluation du fonctionnement psychologique et mental
ainsi que de détermination d’un plan d’intervention dans le but de favoriser la santé psychologique
et de rétablir la santé mentale des élèves en interaction avec leur environnement et de les soutenir
dans leur cheminement scolaire et leur épanouissement personnel et social.

VOS RESPONSABILITÉS
Pour consulter les détails du poste, cliquez ici et référez-vous à la page 32 (psychologue) du plan
de classification du personnel professionnel.

VOS QUALIFICATIONS ET VOTRE EXPÉRIENCE
Diplôme universitaire terminal en psychologie.
Être membre de l’Ordre des psychologues du Québec.
Posséder de l’expérience dans le milieu scolaire est un atout.

DÉPÔT DE CANDIDATURE
Vous croyez être le candidat idéal pour ce poste, faites-nous parvenir votre 
curriculum vitae par courriel au candidature_s-p@cssmm.gouv.qc.ca en
prenant soin d’indiquer l’offre pour laquelle vous déposez votre candidature.
L’affichage prendra fin lorsque le besoin sera comblé.

Prendre note que seules les personnes retenues en entrevue ou pour des
tests seront contactées.
Pour vous joindre à notre équipe, vous devez avoir le statut de citoyen canadien 
ou celui de résident permanent, ou encore être titulaire d’un permis de travail
valide au Canada.

Temps plein
35 heures semaine

Date d’entrée en fonction :
1er juillet 2025

Taux horaire : 30,87$ à 57,62$
selon la convention collective 

Le Centre de services scolaire des Monts-et-Marées applique un programme d’accès à l’égalité à l’emploi et invite les femmes, les
personnes autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à poser leur candidature.

www.cssmm.gouv.qc.ca
www.cssmm.gouv.qc.ca

Postule 
dès maintenant! 

Secteur de la Matanie

https://www.cssmm.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2023/11/CPNCF_Plan_class_Professionnel_Novembre_2015-taches-professionnels.pdf
mailto:candidature_s-p@cssmm.gouv.qc.ca

